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Technicien(ne) télécoms F/H -  CDI  

Metz (57)  
 
Acteur majeur en France et à l’international de la transformation digitale et de la transition énergétique, Vinci 
Energies s’appuie sur Axians pour assurer le développement des réseaux de télécoms fixes et mobiles.   
 
Notre mission ? Répondre aux besoins constants de connexion et de qualité de service.  
Au sein d’Axians Réseaux Mobiles Privés nous rassemblons tous les savoir- faire d’ingénierie, de déploiement, 
de maintenance de réseaux privés de communications mobiles (PMR) sur les technologies DMR et TETRA et 
de développement sur la 4G/5G Privée.   
 
Vous former, vous accompagner pour que vous deveniez expert de votre métier, vous donner la possibilité 
d’évoluer et de vous révéler chaque jour à nos côtés ; c’est le parcours que nous vous proposons. Rejoignez 
nos 2 800 collaboratrices et collaborateurs pour vivre une aventure stimulante.  

 
Le poste :  
 
Vous intégrez l’équipe de technicien(nes)  télécoms et vous assurez les missions suivantes, sous la 

responsabilité du/de la Responsable d’Affaires :  
  

- Réaliser le câblage et le montage des composants d’équipements électriques et électroniques 

- Installer des cartes et/ou des composants électriques et procéder à leur connexion, ainsi qu’à leur 
conformité 

- Identifier et remplacer, en cas de panne, les éléments défectueux 

- Lire un plan et/ou un schéma technique mécanique, électrique, hydraulique, etc. 

- Manipuler des outillages électroportatifs 

- Utiliser un banc de mesure, réaliser les installations et programmation radio du banc de recette 

- Réaliser l’installation de l’infrastructure passive, le paramétrage et la mise en service d’équipements 
actifs Télécoms (FH, baies radio, programmation des portatifs, mobiles, routeur, etc.) et déployer les 
balises, TAG   

- Réaliser l’installation du système antennaire en hauteur (pylône)   

- Réaliser le paramétrage et l’intégration des différents réseaux  et des applicatifs   

- Contrôler la conformité et le bon fonctionnement de l’installation lors des recettes   

- Rédiger les comptes-rendus d’intervention et les PV de mise en service lors de la réception des 

travaux   

- Assurer la sécurité de chaque intervention (balisage, port des EPI, veille au bon état du matériel)  

- Réaliser le maintien en condition opérationnelle (MCO) des réseaux de nos clients  
 

Et vous ? 
 
Issu(e) d’une formation Bac, BTS, ou similaire dans le domaine de l’électricité et/ou télécommunication/radio 
(BUT Télécom, BUT GEII, BTS CIEL…), vous avez connaissance des réseaux radio.  
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Vous avez le goût pour le travail en extérieur dans un environnement chantier. Capable d’initiatives, vous 
savez vous adapter à de nombreuses situations.  
 
Vous êtes autonome, rigoureux et proactif(ve). 
  

Vous êtes en possession des habilitations électriques et de hauteur ainsi que du Permis B : déplacements à 
prévoir sur la région. 
Vous effectuerez des astreintes rémunérées sur une semaine, par roulement, sur la région.  
 
 

Pourquoi nous rejoindre  ?  
 
Envie de relever de nouveaux défis ? Rejoignez une entreprise à taille humaine et bénéficiez de la force du 
groupe VINCI. Ce que nous vous proposons : 

- Une rémunération attractive : 13 ème mois, primes d'astreinte, primes d'interventions, tickets 
restaurant, mutuelle… 

- Un véhicule de service  
- Le partage de nos réussites  : intéressement, participation, Plan Epargne Groupe et Plan Epargne 

Retraite Groupe abondés 
- Une ambition environnementale : Forfait mobilité durable, flotte de véhicules électriques, prise en 

charge des frais de transports 
- Un aménagement du temps de travail : 12 RTT 
- Les valeurs du Groupe  : le CESAR  (Confiance, Esprit d’Entreprendre, Solidarité, Autonomie et 

Responsabilité) Un management de proximité 
- Des possibilités d’évolution, de formations et de mobilité au sein d’un Groupe international 
- La possibilité de participer à des actions solidaires, collectives ou individuelles 

 
Axians | VINCI Energies contribue à la promotion de l’égalité des chances. Tous nos postes sont ouverts aux candidats 
bénéficiant d’une Reconnaissance de Travailleur Handicapé (RQTH). 
 

  
Contact : camilla.kherici@axians.com  
 
 
 
 
 


